
Bienvenue à tous ! 

Séance 
d’information



Recherche Sauvetage Estrie

• Créé en août 2003, initialement sous l’appellation Recherche Sauvetage Sherbrooke Haut-

St-François (RSSHSF) (changé pour RSE en 2022).

• Membre de l’Association québécoise des bénévoles en recherche et sauvetage (AQBRS)

Nous offrons :

─ Des services de recherche et sauvetage pour retrouver des personnes disparues, que ce soit 

en milieu urbain ou en forêt, ainsi qu’un soutien aux corps policiers et aux familles.

─ Une préparation et une formation continue à nos bénévoles pour intervenir lors de situations 

d’urgence, qu’il s’agisse d’opérations de recherche et de sauvetage ou d’événements en 

sécurité civile, tels que des sinistres (inondations, tremblements de terre, tornades ou autres 

crises naturelles ou technologiques).

─ Des services de premiers soins lors d’événements sportifs, communautaires ou autres.



Équipe RSE (51 membres au 1 avril 2025)

• Niveau 3 — Gestionnaire de recherche : 2
• Niveau 2 — Chef d’équipe : 6 
• Niveau 1 : 

- Chercheurs : 33 (incluant tous les niveaux)
- Navigateurs : 10 (incluant les chefs d’équipes)
- Premiers soins : 

- 10 de niveau avancé (40+ hrs)
- 12 avec une formation de 16 à 20 heures.
- 19 de niveau de base
- 10 à former

• Recrues : (non inclus dans les 51 membres)
- Quelques personnes attendent la prochaine cohorte

Coordonnateur                : Claude Tourville



Localisation de nos membres et recrues



Nos interventions

• Formation et entraînement

• Activité de financement

• Service de premiers soins

Déploiement : (Mission)

• Différentes techniques utilisées

• En soutien aux corps policiers ou à la 
demande de la famille

─ Recherche urbaine

─ Recherche en forêt 









Nos interventions









Lieux des activités et formations

• Les formations intérieures et celles des recrues se font au centre de qualification des 

pompiers de Cookshire-Eaton.

• Tout près de l’aéroport de Sherbrooke (voir prochaine diapo)

• Les entraînements se font sur des sites variés :

o Sentier Massawippi

o Parc du Mont Hatley

o Différents boisés sur le territoire de Sherbrooke et les environs

o Terres à bois de certains de nos membres à Nantes, Glen Sutton…

o Nous sommes toujours à la recherche de nouveaux endroits

Note : 

─ Pour nos déploiements, nous desservons le territoire de l’Estrie et pouvons être appelés en soutien dans 
d’autres régions (ex. : Montérégie)

─ Une majorité de nos activités ont lieu près de Sherbrooke



Centre de qualification (pompiers Cookshire-Eaton)

• C’est à cet endroit que nous tenons nos formations intérieures

• 921 chemin de l'Aéroport, Cookshire-Eaton, QC J0B 1M0



Nos attentes envers nos bénévoles

─ Doivent être conscients que nous pouvons être appelés 24h/7j (jour et nuit).

○ Service d’urgence, nécessite d’être disponible ou avoir un horaire flexible

─ Doivent être prêts à accomplir les tâches qui leur sont assignées.

─ Doivent être en bonne forme physique.

─ Doivent respecter leurs rôles.

─ Doivent être autosuffisants.

─ Doivent reconnaître leurs capacités et respecter leurs limites.

─ Doivent être vêtus convenablement et porter l’équipement de sécurité : 

○ Casque, dossard, lunettes de protection, vêtements longs et chaussures appropriées

─ Doivent s’engager à participer activement aux formations continues, aux 

activités et à s’impliquer dans les différentes tâches.

○ Minimum de 30 heures par année (moyenne des membres qui ont atteint le 

minimum et plus : 104 heures par 30 membres)



Pour devenir bénévole
• Vous devez être âgé de 18 ans ou plus.

• Remplir et nous soumettre le document d’adhésion ainsi que le formulaire 
pour la vérification des antécédents criminels.

• Posséder une boussole graduée aux 2 degrés, avec miroir et à déclinaison 
magnétique ajustable.

• Avoir son propre sac à dos d’intervention avec son matériel personnel (une liste 
de matériel requis vous sera remise lors de la formation).

• Vous procurer le volume de formation (prochaine page) et faire la lecture 
recommandée avant les jours de formation.

▪ 1er cours : 

➢ Initiation à la recherche et sauvetage (chapitre 2, chapitre 3, chapitre 4)

➢ Profil d’une personne disparue (chapitre 8)

▪ 2e cours : 

➢ Techniques de recherche au sol (chapitre 6)

➢ Protection des indices (chapitre 11)

▪ 3e cours : 

➢ Carte et boussole (chapitre 9)

Photo prise lors d’une simulation



Formulaire d’adhésion

─ Le formulaire que vous devez remplir en ligne : 

https://forms.monday.com/forms/c9f1fccd955aa9594b3fd61e7a151d62?r=use1

─ Remplir et nous retourner le formulaire de vérification des antécédents 

judiciaires, disponible à cet endroit : 

https://rsestrie.org/wp-content/uploads/2024/12/3130-sq.pdf

Concernant le formulaire 3130 (vérification d’antécédents), prendre note qu’à la 

section 1 (Renseignements généraux) 

Inscrire :

Employeur : Recherche Sauvetage Estrie

Cocher OUI à travailleur autonome

Emploi occupé : Bénévole

Descriptif des tâches : Chercheur au sol 

─ Envoyer vos documents par courriel à info@rsestrie.org

─ Pour vous inscrire à la prochaine cohorte : 

o Achetez le volume de formation à 50 $ et payez votre cotisation annuelle de 30 $. 

Svp faire un virement de 80 $ à paiement@rsestrie.org et inscrire dans la section 

message : pour la cotisation et le volume ainsi que votre nom.

https://forms.monday.com/forms/c9f1fccd955aa9594b3fd61e7a151d62?r=use1
https://rsestrie.org/wp-content/uploads/2024/12/3130-sq.pdf
mailto:info@rsestrie.org
mailto:paiement@rsestrie.org


Formation des recrues

• Les formations de base (4 samedis ou dimanches)
o Jour 1 : 

─ Initiation à la recherche et au sauvetage

─ Profil de la personne perdue ou égarée

o Jour 2
─ Technique de recherche au sol

─ Protection des indices et d’une scène de crime

o Jour 3
─ Carte et boussole

o Jour 4
─ Révision + examen du ministère de la Sécurité publique 

(MSP)

• Suivi par les formations pratiques sur le terrain

Au centre de qualification des pompiers de Cookshire-Eaton



Autres formations offertes

• GPS

• Extraction d’une victime

• Navigateur

• Plan incliné

• Communication radio

• Survie

• Chef d’équipe

• Premiers soins de base (1 journée en novembre)

• Secourisme avancé en région isolée



RSE en mission…



Avis de disparition et déploiements

Uniquement dans le district 5 — Estrie (1er janvier 2024 au 1er décembre 2024)



Quelques 
statistiques pour 

l’année 2024



Formation
1 077,5 heures par 31 personnes

Incluant 2 cohortes de recrues et 2 cohortes en plan incliné



Entraînements
1 291 heures par 32 personnes

Incluant un entraînement avec le groupe de recherche terrestre du service de police de Sherbrooke 



Missions et déploiements — 7 jours 
411 heures par 28 personnes



Services de premiers soins

• 2 événements en 2024 (CX Magog et l’Enfer des Patriotes)

• 3 jours sur le terrain, 135 heures faites par 8 membres

Nous offrons le service de premiers soins lors d’événements sportifs ou communautaires. 



AQBRS 2024 en résumé :

• L’AQBRS a été sollicité 64 fois sur les 88 (69 %) avis de disparition durant l’année.

• 3 952 heures de bénévolat en mission à travers le Québec lors des 64 missions.

(en 2023 : 47 missions sur 86 [55 %] avis de disparition pour 2 664 heures)

─ 40 missions sur 64 : retrouvée vivante, dont 2 
avant ou après le déploiement (63%)

─ 10 missions sur 64 : retrouvée décédée (16%)
─ 9 missions durant lesquelles les personnes n’ont 

pas été retrouvées (14%)
─ 5 restantes sont des missions annulées
─ 8 fois, un autre district a été demandé en 

assistance.

Données compilées au 7 décembre 2024

Association québécoise des bénévoles en recherche et sauvetage



• Réserve d’intervenants d’urgence en 
sécurité civile (RIUSC)
o 4 camps de formations entre le 

21 février et le 31 mars 2025

• École de la sécurité civile (31 mai) 
• Rendez-vous des bénévoles à Lévis 

(14 juin)

Nouveauté pour 2025 : 
Participation à des activités en Sécurité civile



Membres 2024



On remercie nos commanditaires pour leur soutien financier, 
ils nous permettent de nous concentrer sur notre mission!
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